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GABINETE DA DIRIGENTE REGIONAL 
INFORMAÇÃO 01: SEMINÁRIO DE BOAS PRÁTICAS – Gestão Integrada (MMR) 

Senhor(a) Diretor(a) 

Na semana de 13 a 17 de dezembro, a Diretoria disponibilizará em seu Canal de Formação, a gravação do 
Seminário de Boas Práticas do Gestão Integrada – MMR. 

No seminário apresentamos uma ação da Diretoria de Ensino relacionada a Dimensão de Processos e três 
ações das nossas escolas relacionadas a Dimensão Pedagógica. Ele foi gravado e disponibilizado no formato 
de ATPC (2 ATPC – 90 min), portanto, para a referida semana, estas serão as ATPC da Diretoria de Ensino 
que os professores deverão acompanhar. 

Solicitamos ampla divulgação do seminário junto aos professores da sua Unidade Escolar. 

Patrícia Adolf Lutz 
Dirigente Regional de Ensino 

 

INFORMAÇÃO 02: PROJETO MENTORIA PEI 

Senhor(a) Diretor(a) 

IMPORTANTE: Esta informação é destina as 10 escolas do Programa de Ensino Integral e também as 15 
escolas que ingressarão em 2022. 

No último dia 07 de outubro aconteceu a apresentação do “Projeto Mentoria PEI”. Os materiais que foram 
utilizados como subsídios para a interface entre escola mentora e mentorada, além da gravação da live, estão 
disponíveis aqui.  

Agora, chegou a hora de avaliar a iniciativa! Para isso, pedimos que as escolas PEI acessem o Formulário de 
Avaliação - Mentoria PEI através do link: https://forms.gle/WdtqRHUeGQvt8oNw6 e respondam as questões. 

Pedimos que as respostas sejam enviadas até o dia 23 de dezembro de 2021.  

Patrícia Adolf Lutz 
Dirigente Regional de Ensino 

 

INFORMAÇÃO 03: CURRÍCULO EM AÇÃO – Cursistas atividades pendentes 

Senhor(a) Diretor(a) 

Precisamos do seu apoio e colaboração! A EFAPE faz, pela última vez no ano, esse pedido sobre os cursos 
Currículo Em Ação (Público Escola) – Nivelamento – 1ª Edição/2021 e Currículo Em Ação (Público Escola) – 
Nivelamento – 2ª Edição/2021, que são ações de Formação Continuada para a implementação do Currículo 
em Ação. Todas têm prazo para conclusão em 7 dias (15 de dezembro de 2021). Muitos servidores inscritos 
ainda não acessaram os cursos ou finalizaram as atividades. Por isso, nossa preocupação, pois concluir essas 
ações é de extrema importância. 

Portanto, precisamos do seu apoio para contatar os servidores inscritos, em uma dessas edições, por meio 
de sua Unidade escolar, a fim de não perderem o prazo para realização do curso. 

Conforme documento anexo (aqui), seguem seus nomes. Convém ratificar que, até o momento, ainda não 
iniciaram uma das edições na qual estão inscritos. Para auxiliar você, seguem as informações (aqui) que 
complementam o nosso pedido. 

Patrícia Adolf Lutz 
Dirigente Regional de Ensino 

https://repositorio.educacao.sp.gov.br/?videoPlay=24647&id=0#!/midia
https://repositorio.educacao.sp.gov.br/?videoPlay=24647&id=0#!/midia
https://repositorio.educacao.sp.gov.br/?videoPlay=24647&id=0#!/midia
https://forms.gle/WdtqRHUeGQvt8oNw6
https://forms.gle/WdtqRHUeGQvt8oNw6
https://forms.gle/WdtqRHUeGQvt8oNw6
https://forms.gle/WdtqRHUeGQvt8oNw6
https://drive.google.com/file/d/1vH-cnFM7bo2xwxsMKMgiO95oCQSORRPO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jbfYeUGHH65vNuiAouTiwe8GMRNKD-um/view?usp=sharing
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NÚCLEO PEDAGÓGICO 

INFORMAÇÃO 04: MENTORIA PEI – Materiais da última formação 

Senhor(a) Diretor(a) 

Segue em anexo (AQUI) os materiais trabalhados na formação PEI realizada no dia 07 de dezembro. 

Airton Clementino – Diretor Técnico – NPE 
https://npe.webnode.com/ 

 

INFORMAÇÃO 05: SITE DO NOVO ENSINO MÉDIO 

Senhor(a) Diretor(a) 

Quem deseja buscar mais informações sobre o Novo Ensino Médio e encontrar apoio no desenvolvimento, 
na implementação e no acompanhamento da proposta, agora encontra um site novo, com conteúdos 
multimídia e uma melhor experiência de navegação. Além de textos explicativos, os gestores, professores, 
estudantes e toda a comunidade escolar terão acesso a vídeos que dão uma dimensão mais didática aos 
Aprofundamentos Curriculares dos Itinerários Formativos, assim como à relevância do Novo Ensino Médio, 
que tem como objetivo oferecer conteúdos mais conectados ao projeto de vida dos estudantes - com o foco 
no desenvolvimento integral - e dessa forma, oferecer melhor oportunidade de acesso ao Ensino Superior e 
mercado de trabalho.   

Os itinerários formativos contemplam componentes do Inova Educação e os Aprofundamentos Curriculares. 
Sobre estes últimos, especificamente, os estudantes têm 10 opções de escolha por área do conhecimento e 
mais a formação técnica e profissional. Os jovens manifestam interesse nos cursos que mais lhes chamam a 
atenção e cada unidade escolar deverá ofertar no mínimo dois deles ao longo da 2ª e da 3ª série do Ensino 
Médio.  

Aprofundamento Curricular  
O Aprofundamento Curricular está organizado em seis unidades curriculares (UC). Cada unidade curricular é 
formada por 10 aulas semanais, com duração de um semestre.  

Na 2ª série, o estudante terá uma unidade curricular por semestre. Na 3ª série, duas unidades curriculares 
por semestre, conforme esquema abaixo:  

Para os professores que têm dúvidas sobre como os aprofundamentos se inserem nas matrizes curriculares, 
o site do Novo Ensino Médio tem agora uma página dedicada ao tema, com informações bem detalhadas e 
o cronograma das disciplinas gerais e específicas para os anos de 2022 e 2023.  

O Ambiente Virtual de Aprendizagem da EFAPE (AVA-EFAPE) também foi aprimorado para potencializar a 
experiência de aprendizagem dos profissionais da Educação, com destaque especial para os professores do 
QM.  
A plataforma ganhou uma área específica com vídeos gravados pelos professores do CMSP. Os conteúdos 
audiovisuais estão organizados em trilhas, uma para cada uma das 10 opções de Aprofundamento Curricular. 
O objetivo é que os profissionais da Rede se sintam mais seguros na implementação dos conteúdos em sala 
de aula.  

O Novo Ensino Médio já é uma realidade nas escolas da rede estadual paulista e essa nova fase de 
implementação dos Aprofundamentos Curriculares, a partir de 2022, deve proporcionar experiências de 
aprendizagem ainda mais significativas aos nossos estudantes, potencializando seus projetos de vida e 
promovendo engajamento juntos às comunidades escolares.  

Airton Clementino – Diretor Técnico – NPE 
https://npe.webnode.com/ 

https://drive.google.com/drive/folders/1xQum0ef_bDTmG62FwUSBmtkU2-ocFYWT?usp=sharing
https://npe.webnode.com/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://inova.educacao.sp.gov.br/
https://inova.educacao.sp.gov.br/
https://inova.educacao.sp.gov.br/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://novoensinomedio.educacao.sp.gov.br/
https://efape.educacao.sp.gov.br/
https://efape.educacao.sp.gov.br/
https://efape.educacao.sp.gov.br/
https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php
https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php
https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php
https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php
https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php
https://centrodemidiasp.educacao.sp.gov.br/
https://centrodemidiasp.educacao.sp.gov.br/
https://centrodemidiasp.educacao.sp.gov.br/
https://npe.webnode.com/
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS 

INFORMAÇÃO 06: BOLSA DO POVO EDUCAÇÃO - Responsáveis 

Senhor(a) Diretor(a) 

Seguem as principais informações sobre o Programa Bolsa do Povo Educação - Responsáveis:  

Termos de Compromisso e Responsabilidade  
Em contato com as unidades escolares, temos percebido que alguns beneficiários não tiveram seus termos 
de compromisso e responsabilidade inseridos na Plataforma. Nesses casos, o sistema não permite o 
apontamento da frequência.  

Portanto, solicitamos que orientem as unidades escolares que tiveram inconsistências no apontamento de 
frequência a se certificarem de que os termos foram de fato enviados. Para isso, é preciso rolar a página de 
detalhes do beneficiário até o final, onde será possível visualizar o espaço para inserção dos termos, 
conforme slide 20 do manual (clique aqui para acessá-lo).  

Melhorias no sistema  
Entre os dias 06/12/2021 e 20/12/2021, o sistema do Bolsa do Povo passará por atualizações e melhorias das 
funcionalidades de frequência e desligamento, que ficarão inoperantes nesse período. Após 20/12/2021, 
será possível fazer o apontamento da frequência para o recebimento do benefício referente ao mês de 
dezembro, bem como fazer possíveis desligamentos a tempo de evitar a disponibilização de benefícios 
indevidos.  

As demais funcionalidades, tais como seleção de candidatos e envio de documentação e termos, estarão 
funcionando normalmente.   

Acesso ao voucher  
O acesso ao voucher é composto de algumas etapas, conforme manual de recebimento do benefício (clique 
aqui para acessá-lo). Portanto, eventuais dificuldades para acessá-lo não significam necessariamente que o 
benefício não foi disponibilizado. Se o beneficiário teve a frequência satisfatória para o mês de referência, 
ou ateste de frequência para fins de pagamento, ele está apto a receber o benefício daquele mês.  

Alguns beneficiários têm encontrado dificuldade para superar a etapa de verificação de dados para entrar na 
área restrita (slide 12 do manual). Nesses casos, é importante verificar se os dados cadastrais estão de acordo 
com o documento oficial. Recomendamos especial atenção ao nome, que no documento pode estar de 
solteiro, apesar de o beneficiário utilizar, atualmente, o de casado. Nestes casos, seguir o que está no 
documento.  

Outro momento em que o beneficiário pode ter dificuldade para acessar o voucher é na pergunta de 
segurança para obter o protocolo e senha para saque do benefício, slide 21 do manual. Caso não consiga 
avançar mesmo respondendo corretamente à pergunta de segurança, informe que não possui o dado 
requisitado. Aparecerão outras três perguntas. Responda-as e acesse o benefício. 

Se ao acessar o benefício, aparecer que ele está disponível no cartão, o beneficiário deve verificar se o 
endereço de correspondência informado está correto, pois o cartão deve estar em trânsito. Em casos de 
dúvidas, entre em contato com a Central de Atendimento (0800 7979 800). 

Recesso de final de ano  
Os beneficiários devem seguir o recesso de fim de ano nos mesmos moldes dos servidores do QAE, QSE e 
afins. Portanto, não devem seguir o recesso dos integrantes do Quadro do Magistério. A data do recesso dos 
servidores públicos - com exceção do QM - ainda não foi definida e será informada por decreto do 
Governador.   

Gislene Cardoso 

Diretor Técnico – CRH 

https://drive.google.com/file/d/1E-wwfUMroULJEKvaMIN3OE5HWyX6YsMQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E-wwfUMroULJEKvaMIN3OE5HWyX6YsMQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E-wwfUMroULJEKvaMIN3OE5HWyX6YsMQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E-wwfUMroULJEKvaMIN3OE5HWyX6YsMQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C_nJtrlxUvmRdqJwu4_SzLZ1Nu-ynzFp/view?usp=sharing
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CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E 

INFRAESTRUTURA 

INFORMAÇÃO 07: RECUPERAÇÃO DE JANEIRO 2022 

Senhor(a) Diretor(a) 

Informamos que haverá recuperação em janeiro durante os dias 04 e 21/01/2022 para os alunos com 

frequência menor que 75%.  

Encaminhamos o link com a quantidade estimada de alunos por escola. Esclarecemos que o fechamento dos 

alunos que realmente deverão participar da recuperação ocorrerá apenas em 23/12/2021, por tanto a 

quantidade que consta na planilha poderá ser alterada. 

Informamos ainda que, para as escolas CENTRALIZADAS, foram entregues sucos e biscoitos nas Unidades 

Escolares para atendimento emergencial durante a recuperação, caso seja necessário. Orientamos que esses 

produtos devem ser devidamente estocados e que, serão enviadas maiores orientações em momento 

oportuno. 

PLANILHA CENTRALIZADA - AQUI 

PLANILHA DESCENTRALIZADA - AQUI 

William Fontinele França 

Diretor Técnico – CAF 
 
 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/12PWdOlgC1vzmKbyoac4IFitKu6rkfSiq/edit?usp=sharing&ouid=102136724495688481765&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_AbKN7m6KdxpPZVMr7hNr_tpgrDpKnV0/edit?usp=sharing&ouid=102136724495688481765&rtpof=true&sd=true

